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АДМИНИСТРАЦИЯ БОБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
СЛОБОДСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	16.11.2022
	№
	     325


с. Бобино
Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры в  Бобинском сельском поселении»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, со статьями 7, 43 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", со статьей 9 Положения о бюджетном процессе в Бобинском сельском поселении Слободского района Кировской области, утвержденного Решением Бобинской сельской Думы от 24.04.2020 № 37/216, администрация Бобинского сельского поселения Слободского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры в  Бобинском сельском поселении» (далее - Программа). Прилагается.
2. Считать утратившим силу постановление администрации Бобинского сельского поселения от 27.12.2018 № 370 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры в  Бобинском сельском поселении».
3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2023 г.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.


Глава администрации			                 С.А. Житников














УТВЕРЖДЕНА 
                                                            постановлением администрации                              
                                                            Бобинского сельского поселения
                                                            от 16.11.2022    № 325  















МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА 

 «Развитие культуры в Бобинском сельском поселении»

















                                                         Паспорт
муниципальной программы
«Развитие культуры в Бобинском сельском поселении»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Бобинский Дом культуры

	Соисполнители муниципальной программы
	-

	Цель муниципальной программы 
	обеспечение развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия через создание условий для развития культурного потенциала …сельского поселения Слободского района

	Задачи муниципальной программы
	- организация и поддержка народного творчества
- популяризация и сохранение  объектов  материального и нематериального культурного наследия  народов Российской Федерации;
- внедрение инновационных форм работы и модернизация сферы культуры; 

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной  программы
	- темпы роста численности участников культурно- массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет   принимающих участие в творческой деятельности от общего количества детей этого возраста, проживающих на территории поселения
- доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества объектов, находящихся на территории поселения;
- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры  к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона;


	Сроки реализации муниципальной  программы 
	2023 – 2027 годы


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной  программы
	В качественном выражении:
- формирование единого культурного пространства на основе эффективной модернизации сети учреждений культуры;
- повышение качества услуг, предоставляемых населению  муниципальными учреждениями культуры;
- активизация деятельности муниципальных учреждений культуры ;
 В количественном выражении к концу 2027 года:
 - роста численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа  не менее 1% ежегодно
- увеличение доли  детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории поселения,  принимающих участие  в творческой деятельности (творческие конкурсы, фестивали, выставки различного уровня и т.д.  -  до  8%.
- доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии составит не менее 40 % от их общего количества на территории поселения
- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона составит - 100%;





1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
В современном обществе культура играет основополагающую роль в развитии и самореализации личности, гуманизации общества и сохранении национальной самобытности народов, утверждении их достоинства, приобщении граждан к созданию и сохранению культурных ценностей. 
Тем не менее,  решающих позитивных изменений  в культуре, позиции которой были серьезно подорваны в 90-е годы, пока не произошло, хотя удалось внедрение новых социокультурных форм и методов работы в практику учреждений культуры поселения.
На фоне неизбежных противоречий общественной жизни  и в период ее трансформации необходимо укреплять сеть существующих учреждений культуры, поскольку именно они обеспечивают историческую преемственность поколений, сохранение, распространение и развитие национальной культуры и духовно-нравственных ценностей, в конечном счете определяя лицо того общества, в котором предстоит жить человечеству.
На территории Бобинского сельского поселения Слободского района расположен 1 объект, обладающих признаками объекта культурного наследия. 
В поселении уделяется внимание сохранению и  развитию декоративно-прикладного творчества: вышивка, художественная обработка дерева, роспись по дереву.
  Специалисты  Дома  культуры поселения работают на удовлетворение общественных потребностей в сохранении и развитии традиционной народной культуры, поддержки любительского художественного творчества, декоративно-прикладного искусства. В сфере организации свободного времени населения – главная задача организация интеллектуального, творческого, общественно-полезного и здорового  досуга.
Дом(а) культуры  развивает деятельность по привлечению населения к занятиям в различных клубных формированиях.
Ежегодно работает  10 клубных формирований различной направленности  в которых занимаются около 178 человек,  из них 4 клубных формирования - это формирования самодеятельного народного творчества с количеством участников 50 человек.
В поселении на 1000 жителей приходится более 6 участников клубных формирований. 
 Домом культуры на территории сельского поселения реализуются следующие программы и проекты: Программа развития культуры на территории Бобинкого сельского поселения, Программа «Здоровянка», Проект «Мусора. net».
Наиболее интересным  и действенным из них является Программа «Здоровянка».  Основной целью данного проекта является гармоничное оздоровление населения через систему мероприятий.
          Культура  поселения активно принимает участие в районных, областных, межрегиональных мероприятиях, праздниках связанных с национальной и народной культурой. Ярким примером являются Фестиваль самодеятельного творчества «Жар-птица», Конкурс свадебных обрядов, Конкурс национальных культур «Вятские красавицы», Ансамбль песни и пляски «Казаки Вятки», участие в Международном лагере «Балтийский Артек» и др.
К сожалению, учреждение  культуры  испытывает  серьезные проблемы в модернизации материально-технической базы, темпы протекания этого процесса крайне низки из-за недостаточности финансирования.  
Серьезной проблемой остается старение кадров. Даже повышение заработной платы   не решит проблему, по крайней мере,  в  первые годы.  Необходимо время, чтобы обеспечить приток молодых специалистов,  к тому же по сравнению с другими отраслями,  средняя заработная плата даже после существенного повышения отстает от заработной платы педагогов и медиков. Острой проблемой остается жилье, при отсутствии которого нелегко решать кадровые проблемы по привлечению молодых специалистов.
Эти же причины приводят к неукомплектованности кадрами и/или  значительному проценту внешних совместителей в составе трудовых коллективов.
Для решения имеющихся проблем с помощью программно-целевого метода возникла потребность в формировании системы мероприятий и механизмов муниципальной политики в сфере культуры. 
Сегодня  актуальна проблема создания более благоприятных условий для развития культурного потенциала Бобинского сельского поселения. Разработка муниципальной программы «Развитие культуры Бобинского сельского поселения Слободского района Кировской области на 2023-2027 годы» (далее - муниципальная программа), позволит осуществить:
комплексное решение задач реализации  политики органов местного самоуправления в области культуры в рамках широкого взаимодействия всех основных субъектов и участников культурного процесса, включая общественные и иные негосударственные организации;
поддержку инновационных и инвестиционных проектов, использование современных управленческих, информационных и иных технологий в деятельности учреждений культуры;
формирование позитивного имиджа Бобинского сельского поселения как территории имеющей большой культурно-исторический потенциал и привлекательной для развития внутреннего, в частности событийного  туризма;
использование механизмов государственно-частного партнерства;

2. Приоритеты муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы
Развитие сферы культуры является одним из приоритетных направлений социальной политики. 
Главной целью государственной культурной политики Кировской области является сохранение культурного наследия, эффективная реализация культурного потенциала области, обеспечивающего повышение конкурентоспособности отрасли, развитие творчества, инноваций в сфере культуры, направленных на формирование гармоничной личности и социального благополучия в обществе.
Для достижения качественных результатов в культурной политике поселения в рамках  государственной культурной политики Слободского района и  области выделяются следующие приоритетные направления:
 обеспечение максимальной доступности населению поселения культурных ценностей; 
 создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;
сохранение и популяризация  объектов материального и нематериального культурного наследия;
использование культурного потенциала поселения для формирования положительного образа территории Слободского района и области;
совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры.
Муниципальная программа разработана с учетом основных направлений муниципальной политики в сфере культуры.
Цель  муниципальной программы – обеспечение развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия и создание условий для развития культурного потенциала Бобинского  сельского поселения  Слободского района Кировской области. Достижение указанной цели будет достигнуто посредством решения следующих задач: 
организация и поддержка народного творчества, народных традиций;
развитие досуговых технологий, направленных на развитие патриотизма, толерантности,  духовно-нравственных ценностей  и здорового образа жизни;
сохранение, использование, популяризация объектов  материального (памятники истории и культуры) и нематериального ( произведения фольклора,  народного песенного, хореографического, театрального и прикладного творчества)  культурного наследия  народов Российской Федерации;
внедрение инновационных форм работы и модернизация сферы культуры; 
Целевые показатели эффективности, характеризующие достижение цели и задач муниципальной программы, следующие:
1. Показатель «Темпы роста численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа к предыдущему году» (I2) определяется по формуле:

I2 = Nог / Nпог х 100%
где:
Nог - количество участников культурно-массовых мероприятий по культурно- досуговым муниципальным учреждениям поселения в отчетном году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России»;
Nпог - количество участников культурно-массовых мероприятий по культурно- досуговым муниципальным учреждениям  в году, предшествующему отчетному году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно- досугового типа системы Минкультуры России».
2. Показатель « Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории поселения, принимающих участие в творческой деятельности (участие в конкурсах, олимпиадах, выставках и т.д.  различного уровня)» (I4) определяется по формуле:

         I4 = Nyk / Nod х 100%  , где
Nyk – общее количество детей  от 5 до 18 лет , проживающих в районе принявших участие в конкурсах, выставках различного уровня согласно текстовых отчетов и отчетов о выполнении муниципального задания по культурно- досуговым учреждениям .
Nod - количество детей в возрасте от 5 до 18 лет проживающих на территории поселения  в  отчетном году согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.
 
3. Показатель «Доля объектов культурного наследия находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего количества объектов культурного наследия, расположенных на территории поселения (I5) определяется по формуле:
I5 = Nуокн / Nокн х 100% ,
где:
Nуокн - количество объектов культурного наследия в удовлетворительном состоянии,  на конец отчетного года, согласно отчетов местных органов самоуправления муниципальных образований согласно дорожной карты;
Nокн - общее количество объектов культурного наследия,   с учетом вновь выявленных  на конец отчетного года,  расположенных на территории  муниципального образования.
4. Показатель «Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников государственных учреждений культуры  к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона» (I6), определяется по формуле:
I6 = Zk / Ze х 100% ,
где:
Zk - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры района  за отчётный период, согласно данным федерального статистического наблюдения ЗП- культура и  Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области;
Ze - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, занятых в сфере экономики региона за отчётный период, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.
Целевые показатели эффективности реализации отдельных мероприятий следующие:
Сведения о динамике целевых показателей эффективности реализации целей и задач муниципальной программы до 2018 года приведены в приложении № 1 к муниципальной  программе.
Главными качественными результатами реализации муниципальной программы будут:
формирование единого и  доступного  культурного пространства на основе эффективной модернизации деятельности  учреждения (ий) культуры Бобинского сельского поселения;
повышение качества услуг, предоставляемых населению;
активизация  творческой и досуговой деятельности, вовлечение  в эту деятельность широких слоев населения;
Срок реализации программы 2023-2027 годы, разбивка на этапы не предусматривается. 

3 Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
Цели и задачи муниципальной программы будут достигаться путём реализации  комплекса программных  и  отдельных мероприятий.
	№ п/п
	Наименование задачи
муниципальной программы
	Наименование целевой программы, отдельного мероприятия

	1
	Организация и поддержка народного творчества
	программа «Организация и поддержка народного творчества»

	2
	Внедрение инновационных форм работы и модернизация сферы культуры
	Отдельные мероприятия:
 «Обеспечение участия  в  творческих фестивалях, конкурсах, выставках различного уровня».
«Обеспечение укрепления материально- технической базы учреждений культуры и творческих коллективов».
«Повышение профессионального уровня специалистов».




Мероприятия вышеуказанных муниципальной целевой программы и ведомственных целевых программ направлены на:
сохранение культурного наследия Бобинского сельского поселения, создание условий для обеспечения равного доступа  к культурным ценностям жителей поселения и обеспечение адаптации сферы культуры к рыночным условиям;
сохранение и развитие народного творчества в сельском поселении, как составляющей части нематериального культурного наследия Слободского района; 
сохранение и популяризация объектов культурного наследия, расположенных на территории Бобинского сельского поселения;
Кроме того, достижение цели и решение задач муниципальной программы осуществляется путем скоординированного выполнения вышеуказанных отдельных мероприятий. Отдельные мероприятия, включённые в муниципальную программу, направлены на:

4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
В рамках реализации муниципальной программы администрацией поселения  (далее – администрация) планируется формирование и актуализация на поселенческом уровне нормативной правовой и методологической базы:
разработка в установленном порядке проектов положений, проектов постановлений администрации Бобинского сельского поселения Слободского района Кировской области, проектов распоряжений, регулирующих отношения в сфере культуры; 
С учетом ежегодного утверждения Решения Бобинской сельской Думы о  бюджете на очередной финансовый год и плановый период вносятся изменения в действующую муниципальную программу. 
В случае изменения и (или) принятия нормативных правовых актов в сфере законодательства Российской Федерации о культуре и с целью эффективной реализации мероприятий муниципальной программы в течение периода ее действия администрация будет разрабатывать новые дополнительные проекты нормативных правовых актов  в соответствии с федеральным законодательством. 

5. Ресурсное обеспечение  муниципальной программы
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет  собственных средств  бюджета поселения,  а так же  денежных средств передаваемых в форме субсидий, иных межбюджетных трансфертов бюджету муниципального образования Бобинское сельское поселение на выполнение полномочий в сфере культуры.
Ответственный исполнитель муниципальной программы – МКУ «Бобинский Дом культуры».
Общая сумма на реализацию муниципальной программы за счет всех источников финансирования составит  14221,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023году –  3555,5 тыс. рублей;     в 2026 году-  3561,2 тыс. рублей
в 2024 году –  3536,9тыс. рублей;      в 2027 году- 3261,2 тыс. рублей
в 2025 году –  3561,2 тыс. рублей,
из них:
за счет средств местного бюджета – 14221,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023году –  3555,5 тыс. рублей;     в 2026 году-  3561,2 тыс. рублей
в 2024 году –  3536,9тыс. рублей;      в 2027 году- 3261,2 тыс. рублей
в 2025 году –  3561,2 тыс. рублей,

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и меры управления рисками
Для успешной реализации поставленных задач муниципальной программы был проведен анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.
К рискам реализации муниципальной программы следует отнести следующие:
1) Финансовые риски. 
Финансовые риски относятся к наиболее важным. Любое сокращение финансирования со стороны федерального, областного, районного бюджетов повлечет неисполнение мероприятий программы, и как следствие, её не выполнение.
К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов программы. 
2) Законодательные риски. 
В период реализации муниципальной программы планируется внесение изменений в нормативные правовые акты как на федеральном уровне, в частности, в Основы законодательства Российской Федерации о культуре, принятие федерального закона о культуре, так на и областном уровне. Это возможно повлечет за собой корректировку поставленных целей. 
В целях снижения законодательных рисков планируется своевременное внесение дополнений в действующую  нормативную базу, а при необходимости и возможных изменений в финансирование муниципальной программы. 
Для всех видов рисков главными мерам по управлению ими являются своевременно принятые управленческие решения и корректировка мероприятий муниципальной программы с учетом выделенного на их реализацию ресурсного обеспечения.

7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной  программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной  программы и отдельных мероприятий, сравнения фактических сроков реализации мероприятий муниципальной  программы с запланированными, а также с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию  муниципальной программы. 
Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы осуществляется по формуле: 

, где:
                                         
Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации муницпальной  программы, (%);
Пi – степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы, (%), 
n – количество показателей эффективности реализации государственной программы.
Степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы  рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутых и плановых значений показателей эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:


Пфi – фактическое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);
Пплi – плановое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).

Оценка достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы осуществляется по формуле: 

, где:
                                         
  – степень достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы в целом (%);
 – степень достижения i-того показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы в целом (%), 
m – количество показателей эффективности реализации отдельных мероприятий.
Степень достижения i-того показателя эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы  рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации отдельных мероприятий мунициапльной программы за отчетный период по следующей формуле:


  – фактическое значение i-того показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);
  – плановое значение i-того показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).
Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муницпальной программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:

, где:
 
Уф – уровень финансирования муниципальной программы в целом, (%);
 	Фф – фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной программы (средства  бюджета поселения – в соответствии с решением …..сельской Думы  о  бюджете на очередной финансовый год и плановый период), (тыс. руб.);
Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой, (тыс. руб.).
Оценка сравнения фактических сроков реализации мероприятий с запланированными осуществляется по формуле:


 где:

Ум  - уровень выполнения мероприятий программы, (%);
Кмф – количество мероприятий муниципальной программы, выполненных в срок за отчетный период на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации муниципальной программы, (единиц);
Кмп – количество мероприятий муниципальной программы, запланированных к выполнению в отчетном периоде в плане реализации муниципальной программы, (единиц).
 Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:
, где:
Эпр – оценка эффективности реализации муницпальной программы, (%);
Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной  программы, (%);
Уф – уровень финансирования муниципальной программы в целом, (%);
Ум  - уровень выполнения мероприятий программы, (%).
 - степень достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы (%).
В целях оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:
если или , то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая;
если , то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как средняя;
если значение показателя , то такая эффективность реализации муниципальной  программы оценивается как низкая.
Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном объеме (100 % и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной  программы достигнуты.

Ежегодно в срок до 31 января года, следующего за отчетным Администрация осуществляет оценку эффективности реализации  муниципальной  программы. 
 Учреждение культуры готовит годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной  программы (далее - годовой отчет), согласовывает его с главой администрации Бобинского сельского поселения Слободского района. В срок до 15 марта года, следующего за отчетным. 
Годовой отчет подлежит размещению на официальном сайте администрации Бобинского сельского поселения Слободского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
По завершении срока реализации муниципальной  программы  Учреждение готовит доклад по итогам реализации муниципальной программы (далее – доклад), согласовывает его с  главой администрации Бобинского сельского поселения  в срок до 01 апреля года, следующего за отчетным.
Экономический эффект муниципальной программы будет связан с привлечением дополнительных  инвестиций в культуру Бобинского сельского поселения Слободского района Кировской области.
Социальный эффект выражается в повышении социальной роли культуры в формировании гармоничной личности и, как следствие, в создании благоприятной общественной атмосферы. 

Социальный эффект будет выражаться, в частности:
в укреплении единого культурного пространства Бобинского сельского поселения  как фактора сохранения ее целостности;
в создании благоприятных условий для активной и разнообразной творческой деятельности жителей Бобинского сельского поселения;
в расширении доступа населения  к качественным культурным благам и ценностям в сфере культуры;
в осуществлении эффективной кадровой политики в сфере культуры, в том числе создании дополнительных рабочих мест.

8. Участие муниципального образования в реализации муниципальной программы по развитию культуры Слободского района
В связи с тем, что ряд мероприятий, реализуемых в рамках муниципальной программы, относится к вопросам местного значения сельских поселений, Администрацией Слободского района  могут предоставляться субсидии и иные межбюджетные трансферты на реализацию следующих мероприятий при условии софинансирования:
 «Проведение ремонтных работ и мероприятий по противопожарной безопасности в муниципальных  учреждениях культуры»;
 предоставление межбюджетного трансферта  «Содействие в проведении Великорецкого крестного хода».
Субсидия поселению  на проведение ремонтных работ и мероприятий по противопожарной безопасности предоставляются на следующих условиях:
при наличии утвержденной муниципальным правовым актом муниципальной целевой программы поселения, предусматривающей осуществление мероприятия по проведению ремонтных работ и мероприятий по противопожарной безопасности в муниципальных учреждениях культуры, финансируемых за счет местного бюджета;
при размещении муниципального учреждения культуры (учреждение культурно-досугового типа) в объекте муниципальной собственности;
после заключения соглашения между  администрацией муниципального района  и администрацией сельского поселения;
при наличии проектно-сметной документации по видам работ, указанным в соглашении;
при выполнении доли cофинансирования из местного бюджета,  размер которой определяется соглашением о предоставлении субсидии на проведение ремонтных работ и мероприятий по противопожарной безопасности.
Порядок проведения отбора муниципальных образований для предоставления субсидий местным бюджетам из областного бюджета на  проведение ремонтных работ и мероприятий по противопожарной безопасности в муниципальных  учреждениях культуры определяется Правительством Кировской области в установленном порядке. 
Межбюджетные трансферты местным бюджетам из областного бюджета на подготовку к проведению Великорецкого крестного хода, Старообрядческого Великорецкого крестного хода предоставляются на следующих условиях:
прохождение маршрута Великорецкого крестного хода, Старообрядческого Великорецкого крестного хода по территории  сельского поселения ;
при наличии утвержденных муниципальными правовыми актами муниципальных целевых программ, предусматривающих осуществление комплекса мер по подготовке к проведению Великорецкого крестного хода, Старообрядческого Великорецкого крестного хода;
после заключения соглашения о предоставлении межбюджетного трансферта между администрацией муниципального района и администрацией сельского поселения на подготовку к проведению Великорецкого крестного хода, Старообрядческого Великорецкого крестного хода (далее - соглашение);
[bookmark: _GoBack]Распределение межбюджетных трансфертов осуществляется для каждого муниципального района (поселения) по следующей формуле:
Si = Сi, где:
Si - величина межбюджетного трансферта i-му муниципальному району (поселению);
Сi - стоимость проводимых мероприятий подготовки к проведению Великорецкого крестного хода, Старообрядческого Великорецкого крестного хода в i-м муниципальном районе (сельском поселении).
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